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AUSTRIAN POWER GRID

Das Energiesystem der Zukunft: Voller Spannungen, Bewegungen und Chancen. Uns treibt der Stolz auf das, was wir fur
Osterreich bewirken. Gestalter:innen der Energiewende zu sein, fordert uns. Hochgesteckte Ziele erst recht. Einzigartiges
Fachwissen, volles Vertrauen. Eigene Entscheidungen, volle Verantwortung. Das ist unser Spielfeld. Das ist APG.

Spezialist:in Energiesystem- und Strommarktentwicklung

#energiewende #frauenpower #poweron

Aufgaben

e Projektleitung bzw. Koordinierung nationaler und internationaler Prozesse mit Fokus auf Netz- und
Versorgungssicherheit

e Mitwirkung bei der Konzeptualisierungsarbeit im Bereich der Netz- und Versorgungssicherheit

e Mitarbeit und Umsetzung von quantitativ europaischen und &sterreichischen Lastfluss- und Netzanalysen sowie
Simulationen im Bereich System- und Marktentwicklung

e Selbstandige Durchfiihrung von Analysen zu energiewirtschaftlichen Fragestellungen fir das Stromsystem unserer
Zukunft im Rahmen von Projekten der Energiesystem- und Strommarktentwicklung

e Mitarbeit bei der Abwicklung von Absicherungsinstrumenten der Netz und Versorgungssicherheit (z.B.
Flexibilitatsanalyse, Netzreserve etc.)

e Aufbereitung komplexer Inhalte fur das Management (Prasentationen, Briefings) sowie fur externe Stakeholder

e Sie arbeiten gerne mit komplexen Informationen und Zusammenhangen, die Sie fur Stakeholder und in Gremien
aufbereiten, mit Fokus auf die Weiterentwicklung im Bereich Netz- und Versorgungssicherheit

Anforderungen

Must-Haves: Nice-to-have:

e Abgeschlossenes Masterstudium (technisch, e Erfahrung in wirtschaftlicher, 6konomischer oder
naturwissenschaftlich, wirtschaftlich) mit netztechnischer Modellierung

Energiewirtschaft als Schwerpunkt

e Mind. 5 Jahre einschlagige Berufserfahrung, davon
mind. 2 Jahre Projektmanagement Erfahrung

e Verstandnis Uber energiewirtschaftliche
Zusammenhange und die Herausforderungen im
Rahmen der Energiewende

e Affinitat zur Auswertung von Daten

e Deutschkenntnisse mind. C1 und
Englischkenntnisse mind. B2

e Vernetzendes Denken und Teamfahigkeit

Das bieten wir:
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Das Gehalt (zuzUglich einer leistungsorientierten Entlohnung) fur Ihren neuen Job richtet sich nach lhrer konkreten
Qualifikation und Erfahrung. Das kollektivvertragliche Mindestgrundgehalt betragt fir diese Position Euro 4.782,95 brutto
im Monat.
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Vielfalt bei unseren Mitarbeiter:innen ist ein wichtiger Bestandteil unserer Unternehmenskultur. Wir sind auf der Suche
nach motivierten Menschen und achten bei Ihrer Bewerbung auf Chancengleichheit. Uns ist der Mensch wichtig, das
Engagement und lhr Wille mit uns gemeinsam die Energiewende zu gestalten.

Kontakt

Fur Fragen steht Ihnen Alena Kreuzer gerne telefonisch unter +43 (0) 66488315765 zur Verflugung.

Machen Sie sich einen Eindruck von Austrian Power Grid AG auf www.apg.at


https://www.apg.at/

