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ENERGIZE
YOUR CAREER.

Austrian Power Grid.

AUSTRIAN POWER GRID

Das Energiesystem der Zukunft: Voller Spannungen, Bewegungen und Chancen. Uns treibt der Stolz auf das, was wir fur
Osterreich bewirken. Gestalter:innen der Energiewende zu sein, fordert uns. Hochgesteckte Ziele erst recht. Einzigartiges
Fachwissen, volles Vertrauen. Eigene Entscheidungen, volle Verantwortung. Das ist unser Spielfeld. Das ist APG.

Trainee Finance (Fokus Einkauf)

#trainee@APG #energiewende #power4future

Starten Sie Ihre Karriere bei der APG, dem Osterreichischen Top Player im Bereich Energie - setzen Sie Ihren Footprint
und treiben Sie Osterreichs Energiewende voran fiir eine klimafreundliche Zukunft #energiewende

Unser Trainee Programm - Das Sprungbrett in die APG

e Lernen Sie im Rahmen unseres 2-jahrigen Programms mit Start Oktober 2025 verschiedenste Bereiche der APG durch
diverse Projekte kennen, die Sie personlich férdern und weiterbringen

e Bringen Sie lhre technischen oder betriebswirtschaftlichen Skills bei uns ein z.B. im Einkauf, Projektcontrolling,
Logistik, Recht und Asset Management und finden Sie Ihr zukinftiges Interessensfeld

e Sie bringen eine besondere Affinitat fur die Themen Supply Chain Management, Einkauf und Vergaberecht, in all
ihren Facetten und aus unterschiedlichen, unternehmerischen Blickwinkeln, mit

e Mit uns als Treiber in der Energiewende kdnnen Sie |hre Ideen in einem innovativen und zukunftsweisenden
Unternehmen einbringen und im Team umsetzen

e Durch Ihre strukturierte und motivierte Arbeitsweise bringen Sie eigenstandig Themen voran und verwirklichen
Ihre Ziele

e Weiterbildungen - personlich wie fachlich - haben bei uns hdchste Prioritat! Unsere APG Academy und
lhre Mentor:in untersttitzen Sie hier tatkraftig

e Nach erfolgreichem Abschluss des Programms werden Sie Teil der APG und kénnen lhre Skills optimal einsetzen, um
bei uns voll durchzustarten #power4future

Anforderungen

Must-haves: Nice-to-have:

e HTL-Abschluss mit betriebswirtschaftlichem e Erste relevante Erfahrungen durch Praktika,
Interesse oder abgeschlossenes Studium mit Nebenjobs etc.
technischem oder kaufmannischen Hintergrund e SAP-Kenntnisse vorteilhaft

e Sehr gute Deutschkenntnisse e Projektmanagement-Kenntnisse winschenswert

e Gute Englischkenntnisse

Das bieten wir:
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Das Gehalt fur Ihren neuen Job richtet sich nach Ihrer konkreten Qualifikation und Erfahrung. Das kollektivvertragliche
Mindestgrundgehalt betragt bei HTL-Abschluss € 3.553,00 ab Bachelor-Abschluss € 3.876,00 brutto im Monat.

Vielfalt bei unseren Mitarbeiter:innen ist kein Slogan sondern ein wichtiger Bestandteil unserer Unternehmenskultur. Wir
sind auf der Suche nach motivierten Menschen und achten bei Ihrer Bewerbung auf Chancengleichheit. Uns ist der
Mensch wichtig, das Engagement und Ihr Wille mit uns gemeinsam die Energiewende zu gestalten.

Kontakt

Fur Fragen steht lhnen Ingrid Kreuzig gerne telefonisch unter 066488343033 zur Verfugung.

Machen Sie sich einen Eindruck von Austrian Power Grid AG auf www.apg.at



https://www.apg.at/

