
AUSTRIAN POWER GRID
Das Energiesystem der Zukunft: Voller Spannungen, Bewegungen und Chancen. Uns treibt der Stolz auf das, was wir für
Österreich bewirken. Gestalter:innen der Energiewende zu sein, fordert uns. Hochgesteckte Ziele erst recht. Einzigartiges
Fachwissen, volles Vertrauen. Eigene Entscheidungen, volle Verantwortung. Das ist unser Spielfeld. Das ist APG.

Systems Engineer – Voice & Video Solutions (m/w/d)
#energiewende #frauenpower #poweron

Aufgaben
Konzeptionierung und Implementierung von Voice und Video Lösungen
Organisation und Betreuung von Veranstaltungen und Events (Licht-, Ton-, Videotechnik)
Sicherstellung des operativen Betriebs und laufende Systempflege
Mitarbeit bei Projekten, Architektur- und Innovationsthemen
Kontinuierliche Optimierung und Automatisierung wiederkehrender Abläufe
Problemanalyse im 2nd/3rd Level Support und Nachverfolgung von Eskalationen
Zusammenarbeit mit Fach- und IT-Bereichen sowie Systempartner:innen

Anforderungen
Must-Haves:

Abschluss eines IT-Studiums (Dipl.-Ing. oder Master)
mit mind. 2 Jahren einschlägiger Berufserfahrung
ODER abgeschlossenes Bachelorstudium mit
Schwerpunkt IT mit mind. 4 Jahren einschlägiger
Berufserfahrung ODER IT-HTL-Matura mit mind. 7
Jahren einschlägiger Berufserfahrung ODER
abgeschlossene technische Ausbildung (Lehre im IT-
Bereich) mit mind. 9 Jahren einschlägiger
Berufserfahrung
Hohe Selbstorganisation, eigenverantwortliche
Arbeitsweise und ausgeprägte
Kommunikationsfähigkeiten
Ausgeprägte Kompetenzen im Bereich Voice &
Video Lösungen (insb. Cisco Video Conferencing
und MS Teams)
Erfahrung mit Veranstaltungstechnik und
Eventbetreuung, speziell im Umgang mit Licht, Ton
und Video
Kenntnisse in einer Programmier- oder
Skriptsprache (z.B. Python)
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse (mindestens
B2-Niveau)
Führerschein B
Reisebereitschaft 20% innerhalb Österreichs

Nice-to-have:
Erfahrung im Bereich Layer 2/3 Netzwerke und
Komponenten (Cisco Router und Switches)
Vertrautheit im Umgang mit Infrastrukturservices
(AD, PKI, DNS, DHCP)
Erfahrung mit kabellosen Kommunikationsmedien
(Sat, Richtfunk, WLAN)
Erfahrung bei der Administration von Microsoft
Office 365
Erfahrung im Projektmanagement

Das bieten wir:



Das Gehalt (zuzüglich einer leistungsorientierten Entlohnung) für Ihren neuen Job richtet sich nach Ihrer konkreten
Qualifikation und Erfahrung. Das kollektivvertragliche Mindestgrundgehalt beträgt bei Erfüllung obiger Anforderungen für
diese Position Euro 4.609,55 brutto im Monat.

Vielfalt bei unseren Mitarbeiter:innen ist ein wichtiger Bestandteil unserer Unternehmenskultur. Wir sind auf der Suche
nach motivierten Menschen und achten bei Ihrer Bewerbung auf Chancengleichheit. Uns ist der Mensch wichtig, das
Engagement und Ihr Wille mit uns gemeinsam die Energiewende zu gestalten.

Kontakt

Für Fragen steht Ihnen Leonidas Moissidis gerne telefonisch unter +4366488342883 zur Verfügung.

Machen Sie sich einen Eindruck von Austrian Power Grid AG auf www.apg.at

https://www.apg.at/

