
AUSTRIAN POWER GRID
Das Energiesystem der Zukunft: Voller Spannungen, Bewegungen und Chancen. Uns treibt der Stolz auf das, was wir für
Österreich bewirken. Gestalter:innen der Energiewende zu sein, fordert uns. Hochgesteckte Ziele erst recht. Einzigartiges
Fachwissen, volles Vertrauen. Eigene Entscheidungen, volle Verantwortung. Das ist unser Spielfeld. Das ist APG.

Projektassistent:in im Bereich Genehmigungsverfahren
#energiewende #frauenpower #poweron

Aufgaben
Projektassistenz: Programm‑ und Projektleitungen organisatorisch unterstützen
Terminkoordination: Termine planen, abstimmen und nachverfolgen
Vertragsmanagement: Unterlagen vorbereiten und verwalten
Gremienarbeit: Unterlagen für Lenkungsausschüsse organisieren
Dokumentation: Protokolle erstellen und Projektdokumente pflegen
Reporting: Inhalte aufbereiten und Projektberichte unterstützen
Schnittstelle: Anlaufstelle für das Projektteam und externe Stakeholder:innen
Projektinfrastruktur: Projektstrukturen aufbauen und koordinieren

Anforderungen
Must-Haves:

Ausbildung: Berufsbildende höhere Schule (HAK
oder HBLA) mit Matura
Erfahrung: 2+ Jahre Projektassistenz in Anlagen‑,
Bau‑ oder Infrastrukturprojekten
Projektmanagement: Grundkenntnisse in
Methoden und Abläufen
IT‑Skills: Sehr gute Kenntnisse in Microsoft 365
Sprachen: Deutsch C1, Englisch B1
Mobilität: Führerschein Klasse B, projektbezogene
Reisebereitschaft bis 20 %
Miteinander: Kooperativ, kommunikativ, verlässlich
Arbeitsweise: Strukturiert, eigenverantwortlich,
lösungsorientiert

Nice-to-have:
Zertifizierung: Projektmanagement
IT‑Skills: Grundkenntnisse in PM‑Software wie
Primavera P6 oder SAP

Das bieten wir:
Das Gehalt (zuzüglich einer leistungsorientierten Entlohnung) für Ihren neuen Job richtet sich nach Ihrer konkreten
Qualifikation und Erfahrung. Das kollektivvertragliche Mindestgrundgehalt beträgt bei Erfüllung obiger Anforderungen für
diese Position Euro 3.686,59 brutto im Monat.

Vielfalt bei unseren Mitarbeiter:innen ist ein wichtiger Bestandteil unserer Unternehmenskultur. Wir sind auf der Suche
nach motivierten Menschen und achten bei Ihrer Bewerbung auf Chancengleichheit. Uns ist der Mensch wichtig, das
Engagement und Ihr Wille mit uns gemeinsam die Energiewende zu gestalten.

Dieser Position liegt eine Beschäftigung im Rahmen einer Arbeitskräfteüberlassung zu Grunde und ist auf die Dauer einer
Karenz befristet. Arbeitgeber ist ein Arbeitskräfteüberlassungsunternehmen.



Kontakt

Für Fragen steht Ihnen Philipp Flotzinger gerne telefonisch unter +4366488343164 zur Verfügung.

Machen Sie sich einen Eindruck von Austrian Power Grid AG auf www.apg.at

https://www.apg.at/

