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Grid

ENERGIZE
YOUR CAREER.

Austrian Power Grid.

AUSTRIAN POWER GRID

Das Energiesystem der Zukunft: Voller Spannungen, Bewegungen und Chancen. Uns treibt der Stolz auf das, was wir fur
Osterreich bewirken. Gestalter:innen der Energiewende zu sein, fordert uns. Hochgesteckte Ziele erst recht. Einzigartiges
Fachwissen, volles Vertrauen. Eigene Entscheidungen, volle Verantwortung. Das ist unser Spielfeld. Das ist APG.

Technischer Einkauf - Fokus Umspannwerke (w/m/d)

Aufgaben

e Vergabeverfahren: Ausschreibungen nach Bundesvergabegesetz fir ausgewahlte Warengruppen rund um
Umspannwerke eigenstandig planen und durchfiihren (z.B. Primartechnikkomponenten, GIS-Anlagen, Brandschutz,
Kabel, Haustechnik) & themennahe Warengruppen bei Bedarf vertreten

e Beschaffungsplanung: Bedarfsprognosen und Beschaffungsplane mit der internen Bedarfsplanung und technischen
Abteilungen erarbeiten

e Beschaffungsstrategie: Projektbezogene Beschaffungsstrategien definieren und umsetzen

e Warengruppenmanagement: Marktanalysen, Benchmarks und Lieferant:innenbewertungen gemeinsam mit internen
Teams durchfiihren

e Vertragsgestaltung: Kaufmannische Vertrage gestalten und Vergabeverhandlungen gemeinsam mit technischen
Abteilungen durchfihren

Anforderungen

Must-haves: Nice-to-haves:

e Abgeschlossene Ausbildung: Matura mit e Abgeschlossene Ausbildung: Studium mit
technischem oder wirtschaftlichem Schwerpunkt Schwerpunkt Technik oder Wirtschaft bzw.
(HTL, HAK oder vergleichbar) Zusatzausbildungen im Bereich Einkauf, Recht,

e Relevante Berufserfahrung: Matura: 7+ Jahre, Technik oder vergleichbar
Bachelor: 4+ Jahre, Master: 2+ Jahre e Begeisterung: Technische und betriebs- bzw.

e IT-Skills: Gute Kenntnisse in Microsoft 365 energiewirtschaftliche Themen

e Kenntnisse: Gute Kenntnisse in e |T-Skills: Kenntnisse in SAP und eProcurement Tools

Ausschreibungsbearbeitung oder Abwicklung von
Infrastrukturprojekten

e Sprachen: Deutsch C1, Englisch B2

e Miteinander: Kommunikationsstark, teamorientiert,
verhandlungssicher

e Arbeitsweise: Selbststandig, eigeninitiativ,
analytisch, [6sungsorientiert

e Dienstreisen: In Osterreich, ca. 10-20 %,
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Das Gehalt (zuzUglich einer leistungsorientierten Entlohnung) fur Ihren neuen Job richtet sich nach lhrer konkreten
Qualifikation und Erfahrung. Das kollektivvertragliche Mindestgrundgehalt betragt bei Erflllung obiger Anforderungen fir
diese Position Euro 4.738,62 brutto im Monat.

Vielfalt bei unseren Mitarbeiter:innen ist ein wichtiger Bestandteil unserer Unternehmenskultur. Wir sind auf der Suche
nach motivierten Menschen und achten bei Ihrer Bewerbung auf Chancengleichheit. Uns ist der Mensch wichtig, das
Engagement und lhr Wille mit uns gemeinsam die Energiewende zu gestalten.

Kontakt

Fur Fragen steht Ihnen Evelyn Weichselbaum gerne telefonisch unter 066488782815 zur Verflgung.

Machen Sie sich einen Eindruck von Austrian Power Grid AG auf www.apg.at


https://www.apg.at/

