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ENERGIZE
YOUR CAREER.

Austrian Power Grid.

AUSTRIAN POWER GRID

Das Energiesystem der Zukunft: Voller Spannungen, Bewegungen und Chancen. Uns treibt der Stolz auf das, was wir fur
Osterreich bewirken. Gestalter:innen der Energiewende zu sein, fordert uns. Hochgesteckte Ziele erst recht. Einzigartiges
Fachwissen, volles Vertrauen. Eigene Entscheidungen, volle Verantwortung. Das ist unser Spielfeld. Das ist APG.

Planungs- und Baustellenkoordinator:in

Aufgaben

e Baustellenkoordination: Aufgaben und Pflichten gemal3 Baustellenkoordinationsgesetz wahrnehmen

e Sicherheitsplanung: Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan erstellen und laufend aktualisieren

e Compliance-Kontrolle: Einhaltung von Arbeitnehmerschutz- und Bauarbeiterschutzvorschriften tGberwachen

e Dokumentation: Berichte erstellen und an Bauherren melden

e Unterweisung: Schulungen zu Unfallvermeidung, Umweltschutz sowie Gesetzen, Verordnungen und Richtlinien
durchfihren

e Behodrdenkoordination: Abstimmungen mit Arbeitsinspektorat, Exekutive und Kommunen steuern

e Beschaftigungskontrolle: Einsatz und Nachweise auslandischer Arbeitskrafte prifen

Anforderungen

Must-haves: Nice-to-haves:

e Abgeschlossene Ausbildung: HTL in Elektrotechnik, e Abgeschlossene Ausbildung: Studium in
Maschinenbau, Bauingenieurwesen oder Elektrotechnik, Maschinenbau, Bauingenieurwesen
vergleichbar oder vergleichbar

e Relevante Berufserfahrung: 8+ Jahre in Planungs e Kenntnisse: Gute Kenntnisse in Mentoring
und Baustellenkoordination oder OBA bei
Mittelspannungs und
Hochspannungsschaltanlagen

e Kenntnisse: Gute Kenntnisse in Projekt und
Bauablaufen, Bauwesen und Arbeitssicherheit

e Arbeitsweise: Selbststandig, strukturiert,
verantwortungsbewusst

e Dienstreisen: hohe Reisebereitschaft (tagliche
Dienstreisen) in der Region, mit gelegentliche
Ubernachtungen (ca. 1 Mal alle 2 Wochen)

e Fuhrerschein: B

Das bieten wir:

Attraktives Flexible
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Das Gehalt fur Ihren neuen Job richtet sich nach Ihrer konkreten Qualifikation und Erfahrung. Das kollektivvertragliche
Mindestgrundgehalt betragt bei Erfullung obiger Anforderungen fir diese Position Euro 4.738,62 brutto im Monat.

Vielfalt bei unseren Mitarbeiter:innen ist ein wichtiger Bestandteil unserer Unternehmenskultur. Wir sind auf der Suche
nach motivierten Menschen und achten bei Ihrer Bewerbung auf Chancengleichheit. Uns ist der Mensch wichtig, das
Engagement und lhr Wille mit uns gemeinsam die Energiewende zu gestalten.

Dieser Position liegt eine Beschaftigung im Rahmen einer Arbeitskraftetiberlassung zu Grunde und ist auf die Dauer einer
Karenz befristet. Arbeitgeber ist ein Arbeitskraftetiberlassungsunternehmen.

Kontakt

Fur Fragen steht Ihnen Philipp Flotzinger gerne telefonisch unter +4366488343164 zur Verfugung.

Machen Sie sich einen Eindruck von Austrian Power Grid AG auf www.apg.at


https://www.apg.at/

