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ENERGIZE
YOUR CAREER.

Austrian Power Grid.

AUSTRIAN POWER GRID

Das Energiesystem der Zukunft: Voller Spannungen, Bewegungen und Chancen. Uns treibt der Stolz auf das, was wir fur
Osterreich bewirken. Gestalter:innen der Energiewende zu sein, fordert uns. Hochgesteckte Ziele erst recht. Einzigartiges
Fachwissen, volles Vertrauen. Eigene Entscheidungen, volle Verantwortung. Das ist unser Spielfeld. Das ist APG.

Claim Manager:in - Bauwirtschaft
#energiewende #frauenpower #poweron

Diese Stelle befindet sich in unserer engagierten und motivierten Einkaufsabteilung. Als Teil unseres Teams ist es uns
wichtig, dass lhre Arbeitsweise I6sungsorientiert, strategisch und manchmal auch kreativ ist.

Sie haben eine offene Personlichkeit und arbeiten gerne mit Kollegen und Kolleginnen gemeinschaftlich an wichtigen
Zukunftsprojekten in der Energiewirtschaft.

Aufgaben

e Mitwirken bei Ausschreibungen bzw. Priifen auf Claim Potential fur Bau- und Montageleistungen in Umspannwerks-
und Freileitungsprojekten

e Angebotsprufung auf Claim Potential

e Mitwirken bei der Verhandlung und Erstellung des Bauvertrags

e Aktive Betreuung von (GroRR3-)Projekten wahrend der Ausfuhrung

e Fuhren von (Bau-)Vertragsbesprechungen

e Koordinieren der MKF Bearbeitung

e Abwehr von Claims & Durchsetzen von Forderungen

e Ansprechpartner fur Bauaufsichten und Fachbereiche (intern und extern)

e Fuhren und Koordinieren von Verhandlungen mit Lieferant:innen

e Berichtswesen, Reporting

e Durchfuihren von Lessons Learned mit den Fachabteilungen (Workshops)

Anforderungen

Must-Haves: Nice-to-have:

e Bautechnische / Bauwirtschaftliche Ausbildung mit e Kenntnisse des Vergaberechts sowie der
Master-Abschluss einer FH/TU einschlagigen O-Normen ist von Vorteil

e Mind. 2 Jahre einschlagige Berufserfahrung,
idealerweise 5 Jahre einschlagige Berufserfahrung
Erfahrung in der Projektrealisierung auf
Auftragnehmerseite (z.B. in der Bauleitung,
Projektleitung)

e Erfahrung im Umgang mit komplexen Projekten im
Infrastrukturumfeld (z.0B. Energieversorgung,
Verkehr)

e Kenntnisse in der Bearbeitung von
Mehrkostenforderungen und Nachtragen

e Gute MS-Office-Kenntnisse

e Verhandlungssichere Deutsch- und gute
Englischkenntnisse

e Fuhrerschein B und Reisebereitschaft (max. 10%)

e Analytisches, logisches und I6sungsorientiertes



Denken setzen wir Voraus
e Durchsetzungsvermdgen und Diplomatie runden
Ihr Profil ab

Das bieten wir:
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Das Gehalt (zuzUglich einer leistungsorientierten Entlohnung) fur Ihren neuen Job richtet sich nach lhrer konkreten
Quialifikation und Erfahrung. Das kollektivvertragliche Mindestgrundgehalt betragt fur diese Position Euro 4.609,55 brutto
im Monat.

Vielfalt bei unseren Mitarbeiter:innen ist ein wichtiger Bestandteil unserer Unternehmenskultur. Wir sind auf der Suche
nach motivierten Menschen und achten bei Ihrer Bewerbung auf Chancengleichheit. Uns ist der Mensch wichtig, das
Engagement und lhr Wille mit uns gemeinsam die Energiewende zu gestalten.

Kontakt

Fur Fragen steht Ihnen Leonidas Moissidis gerne telefonisch unter +4366488342883 zur Verflgung.

Machen Sie sich einen Eindruck von Austrian Power Grid AG auf www.apg.at


https://www.apg.at/

