
AUSTRIAN POWER GRID
Das Energiesystem der Zukunft: Voller Spannungen, Bewegungen und Chancen. Uns treibt der Stolz auf das, was wir für
Österreich bewirken. Gestalter:innen der Energiewende zu sein, fordert uns. Hochgesteckte Ziele erst recht. Einzigartiges
Fachwissen, volles Vertrauen. Eigene Entscheidungen, volle Verantwortung. Das ist unser Spielfeld. Das ist APG.

Praktikum im Bereich Projektmanagement & IMS (20 Std./Woche)
#energiewende #frauenpower #poweron

Aufgaben
Qualitätssicherung: IT‑Projektmanagement unterstützen – Unterlagen prüfen, Standards einhalten
Prozessoptimierung: Bestehende Abläufe analysieren und verbessern
Projektunterlagen: Dokumente erstellen, pflegen und weiterentwickeln
Kommunikation: Informationen für interne Kanäle wie Intranet aufbereiten
Reporting: Projektfortschritte dokumentieren und Statusberichte vorbereiten
Recherche: Best Practices im Projekt‑ und Qualitätsmanagement einholen
Audits: Interne und externe Audits vorbereiten, begleiten und nachbereiten
IMS: Dokumentationen, Prozesse, KPIs und Monitoring‑Tools pflegen und weiterentwickeln
Awareness: Trainingsunterlagen und Maßnahmen für Mitarbeitende unterstützen

Anforderungen
Must-Haves:

Ausbildung: Laufendes Masterstudium in
Projektmanagement, IT, Qualitätsmanagement,
Nachhaltigkeit oder vergleichbar
IT‑Skills: Gute Kenntnisse in Microsoft 365, MS
Project, MS Visio, MS Teams, Confluence und Jira
Projektmanagement: Kenntnisse oder
Zertifizierungen wie IPMA oder Scrum
Managementsysteme: ISO 9001, ISO 14001 oder
ISO 27001
Sprachen: Deutsch und
Englisch Verhandlungssicher, fließend in Wort und
Schrift (C1)

Nice-to-have:
Arbeitsweise: Analytisch und mit gutem
Prozessverständnis
Miteinander: Kommunikationsstark, teamorientiert
und engagiert

Das bieten wir:



Das Gehalt für Ihren neuen Job richtet sich nach Ihrer konkreten Qualifikation und Erfahrung. Das kollektivvertragliche
Mindestgrundgehalt beträgt bei Erfüllung obiger Anforderungen für diese Position Euro 2.027,- brutto im Monat (auf
Vollzeitbasis).

Vielfalt bei unseren Mitarbeiter:innen ist ein wichtiger Bestandteil unserer Unternehmenskultur. Wir sind auf der Suche
nach motivierten Menschen und achten bei Ihrer Bewerbung auf Chancengleichheit. Uns ist der Mensch wichtig, das
Engagement und Ihr Wille mit uns gemeinsam die Energiewende zu gestalten.

Kontakt

Für Fragen steht Ihnen Leonidas Moissidis gerne telefonisch unter +4366488342883 zur Verfügung.

Machen Sie sich einen Eindruck von Austrian Power Grid AG auf www.apg.at

https://www.apg.at/

