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YOUR CAREER.

Austrian Power Grid.

AUSTRIAN POWER GRID

Das Energiesystem der Zukunft: Voller Spannungen, Bewegungen und Chancen. Uns treibt der Stolz auf das, was wir fur
Osterreich bewirken. Gestalter:innen der Energiewende zu sein, fordert uns. Hochgesteckte Ziele erst recht. Einzigartiges
Fachwissen, volles Vertrauen. Eigene Entscheidungen, volle Verantwortung. Das ist unser Spielfeld. Das ist APG.

Projektmanagement Office (PMO) Mitarbeiter:in
#energiewende #frauenpower #poweron

Als PMO Mitarbeiter:in sind Sie von Anfang an in ein motiviertes Team integriert. Das PMO ist Teil der kaufmannischen
Division des Unternehmens. Es verwaltet und entwickelt die Projektmanagement-Standards fur das stark durch
Projektgeschaft gepragte Gesamtunternehmen. Ihre personliche Weiterentwicklung wird durch die Zusammenarbeit mit
ausgewiesenen Experten und Expertinnen und Mitwirkung in spannenden Projekten geférdert.

Sie sind im regelmafigen Austausch mit anderen Fachabteilungen in der APG und lernen dabei samtliche Teile der
Organisation immer besser kennen. Nach einer Einschulungs- und Onboardingphase Ubernehmen Sie folgende Aufgaben:

Aufgaben

e Mitarbeit im Projektmanagement Office und Mitwirkung bei der Anwendung und Weiterentwicklung des
Projektmanagements in der APG

e Unterstltzung der Projektteams bei der Erarbeitung der Projektmanagement Unterlagen

e Erstellung von Projektreports

e Ansprechperson fur die Betreuung und laufende Optimierung von Projektmanagement-Tools

e Organisatorische und anleitende Tatigkeiten in Zusammenspiel mit Projektmitgliedern

e Schnittstellenfunktion in samtliche Unternehmensbereiche

Anforderungen

Must-Haves: Nice-to-have:
e Sie haben ein abgeschlossenes technisches oder e Projektmanagement-Zertifizierung
kaufmannisches Master-Studium mit mind. 2 Jahren e SAP-Kenntnisse
Berufserfahrung ODER Bachelor-Studium mit e Gutes Verstandnis fur Technik (Bauprojekte bzw. IT)
mindestens 4 Jahren Berufserfahrung ODER
einschlagiger Matura-Abschluss mit mindestens 7
Jahren Berufserfahrung
e Sie haben Projektmanagement-Kenntnisse im
Rahmen der Ausbildung erlernt und auch bereits in
der Praxis vertieft angewendet
e Sie sind ein Teamplayer, haben keine Scheu auf
Menschen zuzugehen und verfolgen ihre Aufgaben
proaktiv, I6sungsorientiert und gewissenhaft, mit
einer gesunden Portion Hausverstand und Hands-
on Mentalitat
e |hr technisches/fachliches Verstandnis entwickeln
Sie laufend weiter und Ubernehmen
Eigenverantwortung in Ihrer Position
e Sie zeigen Kommunikationsstarke und
Integrationsfahigkeit einhergehend mit sicherem



Auftreten und Losungsorientierung

e Sie bringen ein gutes kaufmannisches und
Zahlenverstandnis, strukturierte Arbeitsweise und
Selbststandigkeit mit und behalten damit im
Projektumfeld stets den Uberblick

e |hre Excel bzw. MS-Office Kenntnisse sind sehr gut

e Sie bringen geringfligige Reisebereitschaft mit

e Flexibilitat und Verantwortungsbewusstsein runden
Ihr Profil ab

Das bieten wir:
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Das Gehalt (zuzUglich einer leistungsorientierten Entlohnung) fur Ihren neuen Job richtet sich nach lhrer konkreten

Quialifikation und Erfahrung. Das kollektivvertragliche Mindestgrundgehalt betragt fur diese Position Euro 4.609,55 brutto
im Monat.

Vielfalt bei unseren Mitarbeiter:innen ist ein wichtiger Bestandteil unserer Unternehmenskultur. Wir sind auf der Suche
nach motivierten Menschen und achten bei lhrer Bewerbung auf Chancengleichheit. Uns ist der Mensch wichtig, das
Engagement und lhr Wille mit uns gemeinsam die Energiewende zu gestalten.

Kontakt

Fur Fragen steht Ihnen Leonidas Moissidis gerne telefonisch unter +4366488342883 zur Verflugung.

Machen Sie sich einen Eindruck von Austrian Power Grid AG auf www.apg.at


https://www.apg.at/

